STELLENANGEBOT

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter:in im Bereich der Optimierung sektorengekoppelter, erneuerbarer
Energiesysteme auf Quartiersebene (Vollzeit)

Das Projekt

Im Forschungsvorhaben Heat?Q werden der Lehrstuhl fir Energiesysteme in enger Kooperation mit
Partnern aus der Privatwirtschaft sowie Forschung an einer verbesserten Abbildung erneuerbarer Energie-
systeme in anwendungsnahen Planungsprozessen forschen. Hierflr sollen die Sektoren Strom, Mobilit4t
und insbesondere Warme bei der Energiesystemoptimierung auf Quartiersebene im Detail abgebildet
werden, um die Transformation der Energieversorgung zu treibhausgasneutralen Systemen nachhaltig zu
gewabhrleisten.

Ihre Aufgaben

Im Team werden Sie an der Weiterentwicklung der sektorengekoppelten, praxisrelevanten Energie-
systemplanung arbeiten, wobei lhr Schwerpunkt auf der Anwendung und Validierung der entwickelten
Methodiken an vier realen Anwendungsgebieten liegt. Sie erstellen Modelle der Energiesysteme von
Bestands- und Neubaugebieten, implementieren technodkonomische Parameter, stellen zukinftige
Entwicklungsszenarien auf, werten die Optimierungen aus und leiten aus den hieraus gewonnenen
Erkenntnissen Verbesserungspotentiale fir praxisrelevante Energiesystemplanungen ab. Der Fokus des
Verbundvorhabens liegt auf der Darstellung des Waéarmesektors, insbesondere der Fernwarmenetz-
versorgung. Die Integration der Gebdudesanierung und unterschiedlicher Fernwarmenetztemperaturen in
die Modelle sowie die Kopplung von Fernwdrmenetzen stellen beispielhafte Themengebiete Ihrer
zukunftigen Forschungstatigkeit dar.

Zudem bringen Sie sich in Ubergeordnete Projekt- und Lehrstuhlaufgaben ein, wie beispielsweise die
Organisation von Meetings und Betreuung von Lehrveranstaltungen.

Ilhr Profil

Sie besitzen einen Uberdurchschnittlichen Universitdtsabschluss im Bereich Maschinenwesen,
Elektrotechnik bzw. themenverwandter Studiengadnge und Ihnen sind die grundlegenden Zusammen-
hénge der Energiewandlung bekannt. Idealerweise erginzen Sie diese Kenntnisse mit Erfahrungen aus
den Bereichen der Energiesystemplanung, der Warmeversorgung, der Verarbeitung von Geoinformations-
systemdaten oder der Auswertung groBer Datenmengen. Englisch beherrschen Sie flieBend in Wort und
Schrift. Eine offene Art, Organisationstalent, Kreativitdt und Begeisterungsfahigkeit fir eines der
spannendsten und zukunftsrelevantesten Forschungsgebiete — der nachhaltigen Transformation der
Energiesysteme — runden lhr Profil ab.

Allgemeines zu Ihrer Bewerbung
Sie gehéren am Lehrstuhl einem aufgeschlossenen Team von ca. 50 Mitarbeiter:innen an, von denen der
GroBteil an der nachhaltigen Energieversorgung von Morgen forscht.

Die Vollzeitstelle ist gem&B TV-L in E13 eingruppiert und die Moéglichkeit zur erwliinschten Promotion ist
gegeben. Ihre Anstellung beginnt im Februar 2022.

Menschen mit Handicap werden bei vergleichbarer Eignung bevorzugt eingestellt. Zudem werden
Bewerbungen von Frauen zur Erhéhung des Frauenanteils an der TU Miinchen ausdriicklich begrtBt.

Ihre aussagekraftige Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnissen und ggf. Empfehlungs-
schreiben senden Sie als pdf-Datei per E-Mail bitte an: benedikt.schweiger@tum.de
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